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PRUFUNGSORDNUNG
Uber die

hdhere Fachpriifung fiir Kdser- und Molkereimeisterin /
Kéaser- und Molkereimeister

vom B
(modular mit Abschlusspriifung)

Gestiitzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes (iber die Berufsbildung vom 13. De-
zember 2002 erlasst die Tragerschaft nach Ziffer 1.3 folgende Prifungsordnung:

1. ALLGEMEINES

1.1 Zweck der Priifung

Die eidgenéssische hdhere Fachpriifung dient dazu, abschliessend zu priifen, ob die
Kandidatinnen und Kandidaten Uber die Kompetenzen verfigen, die zur Ausiibung
einer anspruchsvollen und verantwortungsvollen Berufstétigkeit erforderlich sind.

1.2 Berufsbhild

121 Arbeitsgebiet

Kaser- und Molkereimeisterinnen und Kaser- und Molkereimeister arbeiten vorwie-
gend in Kasereien und Molkereien. Als Expertinnen und Experten sind sie in der in-
und auslandischen Lebensmittelbranche sehr gesucht. Sie sind als selbstandige Un-
ternehmende oder Abteilungsleitende in einem Milchverarbeitungsbetrieb tatig. Sie
leiten und filhren ein Unternehmen oder eine Abteilung. Sie definieren Ziele und ent-
wickeln Strategien, um die Ziele zu erreichen. Sie sichern die Rentabilitdt und Nach-
haltigkeit des Betriebes oder der Abteilung.

Sie leiten Mitarbeitende und unterstitzen diese in ihrer Entwicklung. Sie ibernehmen
die Verantwortung fur die Lebensmittel- und Arbeitssicherheit bei der Verarbeitung
von Milchprodukten. Je nach Umfeld sorgen sie auch fiir die Verkaufserfolge der
~ erstklassigen Milchprodukte. Ihre soziale Kompetenz beweisen sie bei Verhandlun-
gen mit Kunden und Lieferanten oder im Kontakt mit Vorgesetzten und im Team.
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Wichtigste berufliche Handlungskompetenzen

— Strategie entwickeln

— Unternehmen wirtschaftlich und finanziell fihren
— Einkaufen und beschaffen

— Produkte und Prozesse steuern und verbessern
— Produkte verkaufen

— Betrieb und Personal flihren

Berufsausiibung

Kaser- und Molkereimeisterinnen und Kaser- und Molkereimeister sind als Ge-
schéftsfihrer oder Betriebsleiter in einer gewerblichen Kéaserei tatig. In einem indust-
riellen Milchverarbeitungsbetrieb libernehmen sie Verantwortung im mittleren oder
oberen Kader. Auch in der tibrigen Lebensmittelindustrie sind sie gesuchte, gut aus-
gebildete Fachkréfte des mittleren und oberen Kaders. Sie (ibernehmen zentrale
Schlisselfunktionen in allen Unternehmensbereichen. Sie haben sich innovatives,
unternehmerisches und marktorientiertes Denken und Idsungsorientiertes, umwelt-
bewusstes Handeln angeeignet. Sie verfligen Uber die Kompetenz, die anspruchs-
vollsten Arbeiten auszufihren und Mitarbeitende in allen Arbeitstechniken anzulei-
ten.

Beitrag des Berufs an Gesellschaft, Wirtschaft, Natur und Kultur

Die Schweiz ist ein Grasland und somit fir die Verarbeitung von Milch und Fleisch
sehr gut geeignet. Kaser- und Molkereimeister stellen innovative, ressourcenscho-
nende und vielseitige Produkte aus Schweizer Milch her. Auf Natiirlichkeit und Ge-
sundheit der Produkte wird sehr viel Wert gelegt —auch das ist schliesslich ein Grund,
warum diese weltweit fiir ihnre héchste Qualitét bekannt sind.

Die Betriebe libernehmen als Arbeitgeber, Ausbildner und Abnehmer von Rohstoffen
sowie von Dienstleistungen aus der Landwirtschaft und dem Gewerbe auch eine
wichtige gesellschaftliche Verantwortung und Vorbildfunktion — in allen Landesteilen.
Ihre Aktivitaten tragen dazu bei, dass die natlirliche Landschaft der Schweiz erhalten
und gepflegt wird. Sie helfen mit, weltweit das positive Bild der Marke Swissness
Uberzeugend zu vermitteln.

Tragerschaft
Die folgende Organisation der Arbeitswelt bildet die Tragerschaft:
SCHWEIZERISCHER MILCHWIRTSCHAFTLICHER VEREIN (SMV)

Die Tragerschaft ist flr die ganze Schweiz zustindig.
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ORGANISATION

Zusammensetzung der Kommission fiir Qualitatssicherung

Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Diplomerteilung werden einer Kommission
fur Qualitatssicherung (QS-Kommission) ibertragen. Die QS-Kommission setzt sich
aus 9-11 Mitgliedern zusammen und wird durch den Vorstand vom SMV fir eine
Amtsdauer von vier Jahren gewahit.

Die QS-Kommission konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussfahig, wenn die Mehr-
heit der Mitglieder anwesend ist. Beschliisse erfordern das Mehr der Anwesenden.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Président. Die Sitzungen
der QS-Kommission kdnnen als Videokonferenz durchgefiihrt werden.

Aufgaben der QS-Kommission

Die QS-Kommission:

a) erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und aktualisiert sie pe-
riodisch;

b) setzt die Priifungsgebihren fest;

¢) setzt den Zeitpunkt und den Ort der Abschlussprifung fest;

d) bestimmt das Prifungsprogramm;

e) veranlasst die Bereitstellung der Prifungsaufgaben und flihrt die Abschlussprii-
fung durch;

f) wahlit die Expertinnen und Experten, bildet sie fiir ihre Aufgaben aus und setzt
sie ein;

g) entscheidet liber die Zulassung zur Abschlusspriifung sowie lber einen allfalligen
Prifungsausschluss;

h) legt die Inhalte der Module und Anforderungen der Modulprifungen fest;

i) Uberprift die Modulabschlisse, beurteilt die Abschlussprifung und entscheidet
Uber die Erteilung des Diploms;

j) behandelt Antrage und Beschwerden;

k) Uberpriift periodisch die Aktualitdt der Module, veranlasst die Uberarbeitung und
setzt die Glltigkeitsdauer der Modulabschlisse fest;

I) entscheidet Gber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschliisse und
Leistungen;

m) berichtet den (ibergeordneten Instanzen und dem Staatssekretariat fiir Bildung,
Forschung und Innovation (SBFI) Gber ihre Tétigkeit;

n) sorgt fir die Qualitatsentwicklung und -sicherung, insbesondere fiir die regelmas-
sige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den Bedlrfnissen des
Arbeitsmarktes.

Die QS-Kommission kann:
a) das Behandeln von Beschwerden einzelnen Personen (ibertragen;

b) administrative Aufgaben einem Sekretariat Ubertragen.

Offentlichkeit und Aufsicht

Die Abschlusspriifung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht 6ffentlich. In Ein-
zelfallen kann die QS-Kommission Ausnahmen gestatten.



2.32

3.1
3.11

3.12

3.2

3.3
3.31

-4-

Das SBFI wird rechtzeitig zur Abschlusspriifung eingeladen und mit den erforderli-
chen Akten bedient.

AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG, KOSTEN

Ausschreibung

Die Abschlusspriifung wird mindestens 5 Monate vor Prifungsbeginn in allen drei
Amtssprachen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest Gber:

a) die Prifungsdaten;

b) die Prifungsgebuhr;

c) die Anmeldestelle;

d) die Anmeldefrist;

e) den Ablauf der Priifung.

Anmeldung
Der Anmeldung sind beizufiigen:

a) eine Zusammenstellung liber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis in
Form eines Lebenslaufes

b) Kopien der fiir die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse

c) Kopien der Modulabschilisse bzw. der entsprechenden Gleichwertigkeitsbestéti-
gungen;

d) Angabe der Priifungssprache;

e) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;

f) Angabe der Sozialversicherungsnummer (AHV-Nummer)'.

Zulassung
Zur Abschlusspriifung wird zugelassen, wer:

a) uUber einen eidgenéssischen Fachausweis als Késer, Molkerist, Milchwirtschafts-
technologe oder Milchtechnologe oder eine gleichwertige Qualifikation verfigt;

b) als Késer, Molkerist oder Milchtechnologe mit eidgendssischem Fachausweis
nach Abschluss der Berufspriifung Gber mindestens 18 Monate Berufserfahrung
in einem milchverarbeitenden Betrieb vorweisen kann;

c) Uber die erforderlichen Modulabschlisse bzw. Gleichwertigkeitsbestatigungen
verfugt.

d) Uber einen Berufsbildnerkurs verflgt.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Uberweisung der Priifungsgebiihr nach Ziff. 3.41,
und die rechtzeitige sowie vollstindige Abgabe der Diplomarbeit / des Business-
plans.

' Die rechtliche Grundlage fiir diese Erhebung findet sich in der Statistikerhebungsverordnung (SR 431.012.1; Nr. 70 des An-
hangs). Die QS-Kommission bzw. das SBF! erhebt im Auftrag des Bundesamtes fiir Statistik die AHV-Nummer, welche es fiir rein
statistische Zwecke verwendet.
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3.32 Fir die Zulassung zur Abschlusspriifung missen alle 4 Pflichtmodule sowie 4 Wahl-
pflichtmodule als bestanden vorliegen:

' Modul Nr. | Modulbezeichnung Pflichtmodul | Wahlpflichtmodul
1 Strategie entwickein X
2 Buchhaltung fihren X
3 Finanz- und Businessplan erstellen X '
4 Controlling / Rapportwesen verwalten X
‘ 5 Wirtschaftliche Betriebsfiihrung X
6 Betrieb fiihren X -
7 Produkte verkaufen X
8 | Personal fuhren
9 | Projekte umsetzen |
10 | Betriebsumfeld und Versicherungen ] X

Inhalt und Anforderungen der einzelnen Module sind in den Modulbeschreibungen
der Tragerschaft (Modulidentifikation inklusive Anforderungen an die Kompetenz-
nachweise) festgelegt. Diese sind in der Wegleitung zur vorliegenden Prifungsord-
nung oder deren Anhang aufgefuhrt.

3.33 Der Entscheid liber die Zulassung zur Abschlusspriifung wird der Bewerberin oder
dem Bewerber mindestens drei Monate vor Beginn der Abschlusspriifung schriftlich
mitgeteilt. Ein ablehnender Entscheid enthélt eine Begriindung und die Rechtsmittel-
belehrung.

3.4 Kosten

3.41 Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestatigter Zulassung die Priifungs-
gebiihr. Die Gebiihren fir die Ausfertigung des Diploms und die Eintragung in das
Register der Diplominhaberinnen und -inhaber, als auch ein allfélliges Materialgeld
werden separat erhoben. Diese gehen zulasten der Kandidatinnen und Kandidaten.

3.42 Kandidierende, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zurlicktreten oder aus entschuldbaren
Grinden von der Abschlusspriifung zurlicktreten missen, wird der einbezahlte Be-
trag unter Abzug der entstandenen Kosten riickerstattet.

3.43 Wer die Abschlusspriifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Riickerstattung der
Gebiihr.

3.44 Die Prifungsgebihr fir Kandidierende, welche die Abschlussprifung wiederholen,
wird im Einzelfall von der QS-Kommission unter Beriicksichtigung des Priifungsum-
fangs festgelegt.

3.45 Auslagen fiir Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wéhrend der Ab-
schlussprifung gehen zulasten der Kandidierenden.

4. DURCHFUHRUNG DER ABSCHLUSSPRUFUNG

4.1 Aufgebot

4.11 Eine Abschlusspriifung wird durchgefiihrt, wenn nach der Ausschreibung mindestens
sechs Kandidierende die Zulassungsbedingungen erfillen oder mindestens alle zwei
Jahre.

4.12 Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen Deutsch,
Franzosisch oder Italienisch prifen lassen.
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Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 20 Tage vor Beginn der Ab-
schlusspriifung aufgeboten. Das Aufgebot enthalt:

a) das Prifungsprogramm mit Angaben iber Ort und Zeitpunkt der Abschlusspri-
fung sowie die zulassigen und mitzubringenden Hilfsmittel;

b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten miissen mindestens vierzehn
Tage nach deren Bekanntgabe der QS-Kommission vorgebracht und begrindet wer-
den. Diese trifft die notwendigen Anordnungen.

Riicktritt

Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung innert 10 Tagen nach dem
Erhalt der schriftlichen Zulassung vom SMV zuriickziehen.

Spéter ist ein Ricktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes méglich. Als
entschuldbare Griinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft und Vaterschaft;

b) Krankheit und Unfall;

c) Todesfall im engeren Umfeld;

d) unvorhergesehener Militér-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

Der Riicktritt muss der QS-Kommission unverziiglich schriftlich mitgeteilt und belegt
werden.

Nichtzulassung und Ausschluss

Kandidierende, die bezlglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche Angaben
machen, nicht selbst erworbene Modulabschlisse einreichen oder die QS-Kommis-
sion auf andere Weise zu tauschen versuchen, werden nicht zur Abschlusspriifung
zugelassen.

Von der Abschlusspriifung wird ausgeschlossen, wer:

a) unzuldssige Hilfsmittel verwendet;
b) die Priifungsdisziplin grob verletzt;
c) die Expertinnen und Experten zu tauschen versucht.

Der Ausschluss von der Abschlusspriifung muss von der QS-Kommission verfligt
werden. Bis ein rechtsgultiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandi-
dat Anspruch darauf, die Priifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Priifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson iberwacht die Ausfiihrung der prakti-
schen und schriftlichen Prifungsarbeiten. Sie halt ihre Beobachtungen schriftlich
fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen und
praktischen Prifungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die mundlichen Priifungen
ab, erstellen Notizen zum Priifungsgesprach sowie zum Priifungsablauf, beurteilen
die Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.
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Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwar-
tige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder
des Kandidaten treten bei der Prifung als Expertinnen und Experten in den Aus-
stand. In begrindeten Ausnahmeféllen darf héchstens eine der Expertinnen oder ei-
ner der Experten als Dozentin oder Dozent an vorbereitenden Kursen der Kandidatin
bzw. des Kandidaten tatig gewesen sein.

Abschluss und Notensitzung

Die QS-Kommission beschliesst im Anschluss an die Priifung an einer Sitzung Gber
das Bestehen der Priifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des SBFI wird rechtzei-
tig an diese Sitzung eingeladen.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwér-
tige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder
des Kandidaten treten bei der Entscheidung Uber die Erteilung des Diploms in den
Ausstand.

ABSCHLUSSPRUFUNG

Priifungsteile

Die Abschlussprifung umfasst folgende moduliibergreifende Priifungsteile und dau-
ert:

Prifungsteil Art der Priifung Zeit Gewichtung

1 Businessplan oder  schriftlich ~ Vorgéngig 1
Diplomarbeit erstellt

2 Prasentation und mundlich ca.25h 1

Diskussion des Bu-
sinessplans oder
der Diplomarbeit

Total ca.25h

Priifungsteil 1: Businessplan oder Diplomarbeit
Die Kandidatinnen und Kandidaten haben einen Businessplan oder eine Diplomar-
beit einzureichen.

Der Businessplan / die Diplomarbeit muss auf einen Milchverarbeitungsbetrieb be-
zogen sein. Die Arbeit setzt den Fokus auf betriebswirtschaftliche Aspekte, Optimie-
rungsvorschlage und Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen wie beispielsweise Investitio-
nen in Anlagen.

Prifungsteil 2: Prisentation und Diskussion

Nach der Prasentation der wichtigsten Resultate des Businessplans / der Diplomar-
beit durch die Kandidatin / den Kandidaten fiihren die zwei Experten mit der Kandi-
datin / dem Kandidaten eine Diskussion zur Erarbeitung sowie zu ausgewahlten In-
halten und Resultaten der Arbeit.

Jeder Prifungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung und die
Gewichtung der Positionen legen die QS-Kommission in der Wegleitung zur vorlie-
genden Prifungsordnung fest.
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Priifungsanforderungen

Die QS-Kommission erlasst die detaillierten Bestimmungen Uber die Abschlussprii-
fung in der Wegleitung zur vorliegenden Prufungsordnung (gemass Ziff. 2.21 Bst. a).

Die QS-Kommission entscheidet (iber die Gleichwertigkeit abgeschlossener Prii-
fungsteile bzw. Module anderer Priifungen auf Tertidrstufe sowie Uber die allfallige
Dispensation von den entsprechenden Priifungsteilen der vorliegenden Prifungsord-
nung. Von Prifungsteilen, die geméss Berufsbild die Kernkompetenzen der Priifung
bilden, darf nicht dispensiert werden.

BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

Allgemeines

Die Beurteilung der einzelnen Priifungsteile und der Abschlusspriifung erfolgt mit No-
tenwerten. Es gelten die Bestimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3.

Beurteilung
Die Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

Die Note eines Prifungsteils ist das Mittel der entsprechenden Positionsnoten. Sie
wird auf eine Dezimalstelle gerundet. Fiihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen
direkt zur Note des Priifungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

Die Gesamtnote der Abschlusspriifung ist das gewichtete Mittel aus den Noten der
einzelnen Priifungsteile. Sie wird auf eine Dezimale gerundet.

Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4.0 und héher be-
zeichnen geniigende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zulés-

sig.

Bedingungen zum Bestehen der Abschlusspriifung und zur Erteilung des Dip-
loms

Die Abschlussprifung ist bestanden, wenn in der Gesamtnote mindestens die Note
4.0 erreicht wird und die Note in beiden Priifungsteilen mindestens 3.0 betragt.

Die Abschlusspriifung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandi-
dat:

a) nicht fristgerecht zurucktritt.

b) ohne entschuldbaren Grund von der Priifung oder von einem Prifungsteil zurlck-
tritt.

c) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zuriickfritt.

d) von der Priifung ausgeschlossen werden muss.

Die QS-Kommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen Uber
das Bestehen der Abschlusspriifung. Wer die Prifung bestanden hat, erhalt das eid-
gendssische Diplom.

Die QS-Kommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis Uber
die Abschlusspriifung aus. Diesem kann zumindest entnommen werden:



6.5
6.51

6.52

6.53

7.1
7.11

7.12

7.13

7.2
7.21

7.22

7.3
7.31

-9-
a) eine Bestatigung lUiber die geforderten Modulabschliisse bzw. Gleichwertigkeits-
bestatigungen;
b) die Noten in den einzelnen Prifungsteilen und die Gesamtnote der Abschluss-
prifung;
c) das Bestehen oder Nichtbestehen der Abschlussprifung;
d) bei Nichterteilung des Diploms eine Rechtsmittelbelehrung.

Wiederholung

Wer die Abschlusspriifung nicht bestanden hat, kann die Prifung zweimal wiederho-
len.

Die Wiederholungspriifungen beziehen sich nur auf jene Prifungsteile, in denen eine
ungenligende Leistung erbracht wurde.

Fir die Anmeldung und Zulassung zu den Wiederholungspriifungen gelten die glei-
chen Bedingungen wie fiir die erste Abschlusspriifung.

DIPLOM, TITEL UND VERFAHREN

Titel und Veréffentlichung

Das eidgendssische Diplom wird auf Antrag der QS-Kommission vom SBFI ausge-
stellt und von dessen Direktion und der Prasidentin oder dem Préasidenten der QS-
Kommission unterzeichnet.

Die Diplominhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschitzten Titel zu
fihren:

Kaser- und Molkereimeisterin / Kdser- und Molkereimeister
Maitre fromageére et laitiere / Maitre fromager et laitier
- Maestra casara e lattaia / Maestro casaro e lattaio

Die englische Ubersetzung lautet:

Dairy Technologist, Advanced Federal Diploma of Higher Education

Die Namen der Diplominhaberinnen und -inhaber werden in ein vom SBF| geflihrtes
Register eingetragen.

Entzug des Diploms

Das SBFI kann ein auf rechtswidrige Weise erworbenes Diplom entziehen. Die straf-
rechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

Der Entscheid des SBFI kann innert 30 Tagen nach seiner Erdffnung an das Bun-
desverwaltungsgericht weitergezogen werden.

Rechtsmittel

Gegen Entscheide der QS-Kommission wegen Nichtzulassung zur Abschlusspru-
fung oder Verweigerung des Diploms kann innert 30 Tagen nach ihrer Eréffnung
beim SBFI Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antrédge der Beschwer-
defiihrerin oder des Beschwerdeflihrers und deren Begriindung enthalten.
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7.32 Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das SBFI. Sein Entscheid kann
innert 30 Tagen nach Eréffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen

werden.
8. DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN
8.1 Der Vorstand des SMV legt auf Antrag der QS-Kommission die Ansétze fest, nach

denen die Mitglieder der QS-Kommission sowie die Expertinnen und Experten ent-
schadigt werden.

8.2 Der SMV tragt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Priifungsgebiihr, den
Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

8.3 Nach Abschluss der Priifung reicht die QS-Kommission dem SBFI geméss Richtlinie?
eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das SBFI den Bun-
desbeitrag fur die Durchfiihrung der Priifung.

9. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

9.1 Aufhebung bisherigen Rechts

Die Prifungsordnung vom 17. Dezember 2004 {iber die héhere Fachprifung fir
Milchtechnologe/Milchtechnologin wird aufgehoben.

9.2 Ubergangsbestimmungen

Repetentinnen und Repetenten nach der bisherigen Prifungsordnung vom 17. De-
zember 2004 erhalten bis am 31.12.2026 Gelegenheit zu einer 1. bzw. 2. Wiederho-

lung.

Wer das Diplom nach bisherigem Recht besitzt, ist nach der ersten Priifung nach
vorliegender Priifungsordnung berechtigt, den Titel gemass Ziff. 7.12 zu flihren. Es
werden keine neuen Diplome ausgestellt.

9.3 Inkrafttreten
Diese Prifungsordnung tritt mit der Genehmigung des SBFI in Kraft.

2 Richtlinie des SBF| iiber die Gewshrung von Bundesbeitrégen an die Durchfiihrung von eidgenéssischen Berufs- und héheren
Fachpriifungen nach Artikel 56 BBG und Artikel 65 BBV
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Bern, 3? ZV

SCHWEIZERISCHER MILCHWIRTSCHAFTLICHER VEREIN

Loty

Hans Aschwanden Petra Gasser
Prasident Geschaftsfihrerin

Diese Priifungsordnung wird genehmigt.

Bern, 05. Aug. 2024

Staatssekretariat fur Bildung,
Forschung und Innovation SBFI

Rémy Hubschi
Stelivertretender Direktor
Leiter Abteilung Berufs- und Weiterbildung





